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Premessa 

Il sito produttivo di Ravenna, in coerenza con il proprio impegno alla responsabilità sociale e con i requisiti del Principio 9 dello Standard ResponsibleSteel™, ha 

sviluppato, in consultazione con la comunità locale e con i rappresentanti delle istituzioni territoriali, ove utile e necessario, un piano strutturato volto a 

mantenere e migliorare il benessere sociale ed economico delle comunità. 

Il piano definisce azioni, risorse e modalità di attuazione con l'obiettivo di generare impatti positivi duraturi, rafforzare le competenze e l'autonomia del territorio 

e favorire lo sviluppo di iniziative sostenibili nel tempo. Particolare attenzione è rivolta alle persone e ai gruppi maggiormente esposti a condizioni di fragilità 

sociale o economica, attraverso interventi orientati all'inclusione, alla formazione, al sostegno delle comunità locali e alla promozione di pari opportunità, in 

collaborazione con istituzioni, enti del Terzo Settore e altri stakeholder del territorio. 

Coinvolgimento degli stakeholder 

Il piano è stato elaborato attraverso attività di consultazione che hanno coinvolto: 

• Amministrazioni locali (Comune, enti territoriali) 

• Associazioni di categoria 

• Terzo Settore 

• Comunità locale e cittadini 

• Organizzazioni rappresentative di gruppi vulnerabili 

Le consultazioni sono state realizzate tramite incontri periodici istituzionali e tavoli di confronto tematici che hanno portato alla definizione e sviluppo dei progetti. 

Azioni in atto/previste 

Marcegaglia Ravenna promuove un insieme articolato di iniziative finalizzate a generare valore condiviso per il territorio, rafforzando il dialogo con istituzioni, 

enti locali, mondo della formazione, associazioni e comunità. Le azioni si sviluppano secondo quattro ambiti di intervento: 

Sviluppo economico locale 
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L'azienda sostiene lo sviluppo economico del territorio attraverso investimenti industriali, il rafforzamento della filiera locale e la collaborazione con istituzioni e 

imprese. In particolare: 

• promuove partnership con aziende, Autorità Portuale, Eni, Snam e altri soggetti industriali, contribuendo alla transizione energetica e alla competitività 

del distretto industriale ravennate; 

• realizza investimenti infrastrutturali, come la riqualificazione della viabilità di accesso allo stabilimento e il nuovo ingresso dedicato ai mezzi pesanti, 

migliorando la logistica, la sicurezza stradale e l'intermodalità ferro-gomma; 

• favorisce l'adozione di soluzioni innovative e a basse emissioni, come la pavimentazione ecologica della banchina portuale sviluppata con Cementerie 

Barbetti e altri partner della filiera; 

• collabora con l'Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico centro-settentrionale nella raccolta e condivisione dei dati ambientali, contribuendo alla 

pianificazione della sostenibilità del porto. 

Inclusione sociale 

L'impegno sociale dell'azienda si concretizza attraverso iniziative di solidarietà, sostegno alle comunità e collaborazione con il Terzo Settore. Tra le principali 

azioni rientrano: 

• il sostegno ai progetti della Fondazione Marcegaglia, che opera nei settori dell'inclusione sociale, dell'educazione, del contrasto alla povertà e della 

promozione dell'uguaglianza di genere; 

• la partecipazione alla Fondazione Vitalis ETS, finalizzata a favorire la permanenza dei giovani sul territorio attraverso percorsi formativi e opportunità 

occupazionali; 

• il sostegno economico a iniziative benefiche e sanitarie; 

• interventi di solidarietà. 

Educazione e formazione 

Lo sviluppo delle competenze rappresenta uno degli elementi centrali della strategia di sostenibilità di Marcegaglia Ravenna che: 

• collabora con il mondo scolastico, anche mediante la Fondazione Vitalis; 

• promuove la formazione continua del proprio personale, anche mediante l’Academy Marcegaglia; 

• diffonde la cultura della sicurezza, della sostenibilità ambientale e dell'innovazione tecnologica attraverso iniziative rivolte sia ai dipendenti sia agli 

stakeholder del territorio; 
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• sostiene lo sviluppo di competenze legate alla transizione energetica e alle tecnologie per la decarbonizzazione, anche nell'ambito del progetto 

AdriatiCO₂. 

Salute e qualità della vita 

Marcegaglia Ravenna promuove interventi volti a migliorare la qualità della vita della comunità e a ridurre gli impatti ambientali delle proprie attività. In 

particolare: 

• attua protocolli di monitoraggio ambientale continuativo per il controllo delle matrici ambientali e delle emissioni dello stabilimento, in collaborazione 

con gli enti competenti; 

• realizza investimenti finalizzati alla riduzione delle emissioni climalteranti attraverso il progetto AdriatiCO₂, l'elettrificazione dei processi produttivi e 

l'introduzione di nuove tecnologie per la produzione di acciaio a basse emissioni; 

• sostiene iniziative sportive del territorio, contribuendo alla promozione dello sport, della salute e dell'inclusione sociale; 

• collabora con il sistema portuale per favorire lo sviluppo di un porto sempre più sostenibile, efficiente e competitivo. 

Tempistiche e risorse 

Le iniziative sono sviluppate secondo una pianificazione pluriennale che comprende sia progetti continuativi sia interventi di medio-lungo periodo. 

Nel breve termine (0-12 mesi) vengono avviate nuove iniziative, consolidate le partnership territoriali, sviluppate attività formative, sostenute iniziative sociali e 

realizzati gli interventi prioritari di monitoraggio ambientale. 

Nel medio termine (1-3 anni) l'azienda prosegue l'attuazione dei principali investimenti industriali e infrastrutturali, amplia i programmi di collaborazione con il 

territorio e monitora gli impatti generati dalle iniziative avviate. 

Nel lungo termine (oltre 3 anni) l'obiettivo è consolidare il ruolo di Marcegaglia Ravenna quale partner strategico dello sviluppo sostenibile del territorio, anche 

attraverso il completamento del progetto AdriatiCO₂, il rafforzamento della decarbonizzazione del sito produttivo e la valutazione degli effetti economici, sociali 

e ambientali prodotti. 

Le risorse dedicate comprendono investimenti industriali e ambientali, contributi economici alle iniziative sociali e culturali, personale interno coinvolto nella 

gestione dei progetti, nonché collaborazioni con enti pubblici, università, fondazioni, associazioni, Autorità Portuale, imprese partner e organizzazioni del Terzo 

Settore. 
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Comunicazione e trasparenza 

Marcegaglia Ravenna riconosce la trasparenza e il dialogo con gli stakeholder come elementi fondamentali della propria strategia di sostenibilità e responsabilità 

sociale. Le informazioni contenute nel presente Piano sono rese disponibili in modo chiaro e vengono aggiornate periodicamente, al fine di rappresentare 

l'evoluzione delle iniziative, dei progetti e delle collaborazioni sviluppate sul territorio. 

Il Piano costituisce uno strumento di riferimento per illustrare l'impegno dell'azienda nei confronti della comunità locale e degli stakeholder, favorendo una 

comunicazione aperta e una rendicontazione delle principali attività realizzate in ambito sociale, ambientale ed economico. Le iniziative di maggiore rilevanza e 

i principali risultati conseguiti confluiscono inoltre, ove applicabile, nel Rapporto di Sostenibilità del Gruppo, contribuendo a una rendicontazione trasparente 

delle performance ESG e degli impatti generati sul territorio.  

Le relazioni con il territorio si basano prevalentemente su collaborazioni consolidate nel tempo con enti pubblici, istituzioni, associazioni, fondazioni, 

organizzazioni del Terzo Settore, scuole, università e altri partner locali. Tali rapporti, costruiti negli anni, consentono di individuare con continuità le esigenze 

della comunità e di sviluppare iniziative condivise in grado di generare valore per il territorio. 

Parallelamente, l'azienda mantiene un approccio aperto nei confronti di nuove proposte progettuali. Enti, associazioni e altri soggetti interessati possono 

presentare iniziative o richieste di collaborazione rivolgendosi direttamente alla Direzione dello stabilimento, che ne valuta la coerenza con i valori aziendali, gli 

obiettivi di sostenibilità, le esigenze del territorio e le risorse disponibili. 

Le proposte vengono esaminate sulla base di criteri quali l'interesse per la comunità locale, l'impatto sociale e ambientale atteso, la possibilità di sviluppare 

partnership durature e la coerenza con gli indirizzi strategici del Gruppo. Questo approccio consente di mantenere un dialogo continuo con gli stakeholder e di 

favorire la nascita di nuove iniziative in grado di rispondere ai bisogni emergenti del territorio.  
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Le nostre iniziative 

 

Sostegno alle iniziative culturali del Comune di Ravenna 

 

Anno: 2025 

Obiettivo/Motivazione: 

Sostenere la promozione culturale e la valorizzazione del patrimonio artistico della città di Ravenna attraverso il finanziamento di iniziative di rilevanza nazionale 

e internazionale promosse dal Comune. L'intervento si inserisce nell'ambito delle consolidate attività di collaborazione tra Marcegaglia Ravenna e 

l'Amministrazione comunale, con l'obiettivo di contribuire alla crescita culturale del territorio, rafforzarne l'attrattività e favorire la partecipazione della 

cittadinanza a eventi di elevato valore artistico. Nel 2025 Marcegaglia Ravenna ha destinato un contributo di 20.000 euro a sostegno delle iniziative culturali del 

Comune, partecipando in particolare alla realizzazione della mostra "Marc Chagall e il mosaico", principale evento della IX Biennale di Mosaico Contemporaneo, 

ospitata presso il MAR – Museo d'Arte della Città di Ravenna e realizzata in coproduzione con il Musée National Marc Chagall di Nizza. 

Attività previste: 

erogazione del contributo economico annuale al Comune di Ravenna per iniziative culturali; sostegno alla realizzazione della mostra "Marc Chagall e il mosaico"; 

collaborazione con il Comune per la promozione di eventi culturali di interesse pubblico; valorizzazione del patrimonio artistico e culturale della città; supporto 

a iniziative che favoriscono la partecipazione della comunità e l'attrattività turistica del territorio. 

Impatto atteso sulle comunità: 

rafforzamento dell'offerta culturale della città di Ravenna; maggiore accessibilità della cittadinanza a eventi artistici di elevato profilo internazionale; 

valorizzazione del patrimonio culturale e dell'identità del territorio; incremento dell'attrattività turistica e culturale della città con ricadute positive sul tessuto 

economico locale; consolidamento della collaborazione tra impresa e istituzioni nella promozione dello sviluppo culturale della comunità. 
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Sostegno al Festival DePortibus e alle iniziative della Capitaneria di Porto di Ravenna 
 

Anno: 2025 

Obiettivo/Motivazione: 

Contribuire alla promozione della cultura marittima, della logistica portuale e della blue economy sostenendo iniziative di interesse pubblico che valorizzano il 

ruolo strategico del Porto di Ravenna per lo sviluppo economico e sociale del territorio. L'intervento si inserisce nell'ambito della consolidata collaborazione tra 

Marcegaglia Ravenna, l'Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico centro-settentrionale e le istituzioni locali, con l'obiettivo di favorire il dialogo tra imprese, 

istituzioni e cittadinanza, promuovendo la conoscenza delle attività portuali e delle opportunità legate alla transizione sostenibile del sistema logistico. Nel 2025 

Marcegaglia Ravenna ha destinato 10.000 euro a sostegno del festival DePortibus e 1.000 euro a supporto della manifestazione organizzata dalla Capitaneria di 

Porto di Ravenna il 7 luglio. 

Attività previste: 

erogazione di un contributo economico all'Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico centro-settentrionale per la realizzazione del festival DePortibus; 

sostegno economico alla manifestazione promossa dalla Capitaneria di Porto di Ravenna; collaborazione con le istituzioni del sistema portuale nella promozione 

di eventi dedicati alla logistica, alla blue economy, all'innovazione e alla sostenibilità; supporto a iniziative di divulgazione e coinvolgimento della cittadinanza sul 

ruolo del porto nello sviluppo del territorio. 

Impatto atteso sulle comunità: 

rafforzamento della conoscenza del sistema portuale e della cultura marittima; valorizzazione del Porto di Ravenna quale motore di sviluppo economico, logistico 

e ambientale; promozione del dialogo tra imprese, istituzioni e comunità locale; maggiore coinvolgimento dei cittadini nelle tematiche legate alla blue economy 

e alla sostenibilità; consolidamento della collaborazione tra Marcegaglia Ravenna e gli stakeholder del territorio a sostegno di iniziative di interesse collettivo. 
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Protocolli ambientali e monitoraggio del Distretto industriale di Ravenna 

Anno: attività continuativa 

Obiettivo/Motivazione: 

Garantire un controllo continuo e trasparente delle condizioni ambientali del sito produttivo di Marcegaglia Ravenna, attraverso l'attuazione di un protocollo 

strutturato di monitoraggio finalizzato alla prevenzione degli impatti ambientali e alla tutela della comunità locale. L'iniziativa mira a verificare costantemente la 

qualità delle matrici ambientali (aria, acqua, suolo e altri parametri rilevanti), assicurando il rispetto delle prescrizioni autorizzative e promuovendo un rapporto 

di collaborazione e fiducia con gli enti di controllo e gli stakeholder del territorio. Il protocollo rappresenta uno strumento di responsabilità ambientale e di dialogo 

con la comunità, volto a migliorare la conoscenza degli effetti delle attività industriali sul territorio, individuare tempestivamente eventuali criticità e supportare 

l'adozione di azioni correttive e migliorative nell'ottica della sostenibilità e della riduzione dell'impatto ambientale. 

Attività previste: 

monitoraggio periodico dei principali parametri ambientali connessi alle attività dello stabilimento; raccolta, analisi e gestione dei dati relativi alle prestazioni 

ambientali del sito; controllo delle emissioni e degli indicatori ambientali previsti dalle autorizzazioni vigenti; verifica della qualità delle matrici ambientali 

interessate (es. aria, acqua, suolo, ove applicabile); collaborazione con enti pubblici e autorità competenti per la condivisione delle informazioni ambientali;  

definizione e attuazione di eventuali azioni preventive o correttive in caso di scostamenti dai parametri attesi;  supporto ai percorsi di miglioramento ambientale 

e agli obiettivi ESG aziendali. 

Impatto atteso sulle comunità: 

maggiore tutela della salute e della qualità ambientale del territorio ravennate; riduzione del rischio di impatti ambientali derivanti dalle attività industriali; 

aumento della trasparenza e della fiducia tra azienda, cittadini e istituzioni; miglioramento della capacità di prevenzione e gestione delle eventuali criticità 

ambientali; contributo alla convivenza sostenibile tra attività produttive e comunità locale; rafforzamento del ruolo di Marcegaglia Ravenna come realtà 

industriale responsabile e attenta al territorio.  
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Fondazione Vitalis ETS 

Marcegaglia è tra le 12 aziende fondatrici di Fondazione Vitalis, realtà nata a Lugo per sostenere formazione, cultura, innovazione e sviluppo del territorio della 

provincia di Ravenna. 

Anno: 2025 

Obiettivo/Motivazione: 

L'obiettivo è finanziare borse di studio, eventi culturali e percorsi formativi per offrire ai giovani strumenti concreti per studiare e lavorare nella provincia di 

Ravenna, valorizzando il legame scuola-impresa. Si intende rafforzare il legame tra impresa, scuola e territorio, contrastare la fuga dei giovani talenti, favorire la 

formazione tecnico-universitaria e creare opportunità professionali locali. L'iniziativa è coerente con l'impegno di Marcegaglia nella responsabilità sociale e nello 

sviluppo delle comunità in cui opera. Nel corso del 2025, Marcegaglia Ravenna ha devoluto 6.000 € alla Fondazione Vitalis. 

[Pubblicazioni: https://www.fondazionevitalis.it/; https://www.eehs.marcegaglia.com/wp-content/uploads/2026/05/Marcegaglia-Ravenna-Sustainability-

Report-2025.pdf] 

Attività previste: 

borse di studio; contributi economici agli studenti; stage e tirocini presso le imprese; percorsi di orientamento; collaborazione con università, ITS Academy, scuole 

secondarie e primarie; iniziative culturali e di trasferimento tecnologico; rafforzamento del dialogo scuola-impresa. 

Impatto atteso sulle comunità: 

maggiore occupabilità dei giovani; sviluppo delle competenze STEM e meccatroniche; rafforzamento dell'ecosistema formativo della provincia di Ravenna; 

maggiore attrattività del territorio per studenti e imprese; contrasto alla migrazione dei talenti verso altre aree. 

  

https://www.fondazionevitalis.it/
https://www.eehs.marcegaglia.com/wp-content/uploads/2026/05/Marcegaglia-Ravenna-Sustainability-Report-2025.pdf
https://www.eehs.marcegaglia.com/wp-content/uploads/2026/05/Marcegaglia-Ravenna-Sustainability-Report-2025.pdf
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Sostegno alla Lotteria Provinciale IOR – "A Natale vinci per aiutare" 

Anno: 2025 

Obiettivo/Motivazione: 

Sostenere le attività dell'Istituto Oncologico Romagnolo (IOR) attraverso la partecipazione alla Lotteria Provinciale "A Natale vinci per aiutare", contribuendo alla 

raccolta fondi destinata alla ricerca oncologica, alla prevenzione, all'assistenza ai pazienti e al supporto delle loro famiglie. L'iniziativa testimonia l'impegno di 

Marcegaglia Ravenna nel promuovere la salute e il benessere della comunità locale, sostenendo organizzazioni che operano nel settore socio-sanitario del 

territorio romagnolo. Per l’anno 2025 sono stati destinati all'Istituto Oncologico Romagnolo (IOR) 2.000€ complessivi, oltre alla messa a disposizione di un 

weekend presso il complesso turistico dell'Isola di Albarella come premio. 

Attività previste: 

contributo economico a favore della Lotteria Provinciale IOR; donazione di un weekend presso il complesso turistico dell'Isola di Albarella quale premio della 

lotteria, per incentivare la raccolta fondi; promozione dell'iniziativa solidale presso dipendenti e stakeholder; sostegno alle attività di ricerca, prevenzione e 

assistenza svolte dall'Istituto Oncologico Romagnolo. 

Impatto atteso sulle comunità: 

supporto ai programmi di ricerca oncologica e di assistenza ai pazienti del territorio; sensibilizzazione della comunità sull'importanza della prevenzione e della 

solidarietà; rafforzamento della collaborazione tra impresa e organizzazioni del Terzo Settore; contributo al miglioramento dei servizi socio-sanitari offerti ai 

cittadini della Romagna. 
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Sostegno allo sport locale 

Anno: attività continuativa (in corso da diversi anni) 

Obiettivo/Motivazione: 

Promuovere il benessere della comunità ravennate attraverso il sostegno alle principali realtà sportive del territorio. L'impegno di Marcegaglia Ravenna nello 

sport rappresenta un investimento nello sviluppo sociale, nell'inclusione e nella promozione di stili di vita sani, contribuendo alla crescita dello sport dilettantistico 

e professionistico e rafforzando il legame tra l'azienda e il territorio. Il sostegno alle società sportive locali favorisce inoltre la partecipazione dei giovani all'attività 

sportiva e valorizza lo sport come strumento di aggregazione e coesione sociale. 

Attività previste: 

sponsorizzazione della società di pallavolo Porto Robur Costa; sostegno alla società di pallacanestro OraSì Ravenna Basket; promozione di eventi e manifestazioni 

sportive sul territorio; supporto allo sviluppo delle attività giovanili e dei settori giovanili delle società sportive; rafforzamento del legame tra impresa, associazioni 

sportive e comunità locale. 

Impatto atteso sulle comunità: 

promozione della pratica sportiva e di stili di vita salutari; sostegno alla crescita delle associazioni sportive del territorio; incremento delle opportunità sportive 

per giovani e famiglie; rafforzamento della coesione sociale e del senso di appartenenza alla comunità ravennate; valorizzazione dell'immagine del territorio 

attraverso il supporto a realtà sportive riconosciute a livello locale e nazionale. 
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Riqualificazione della viabilità di accesso allo stabilimento Marcegaglia Ravenna e nuovo ingresso mezzi pesanti 

L’investimento di circa 2 milioni di euro riguarda la realizzazione del nuovo ingresso dello stabilimento e delle opere connesse di riqualificazione della viabilità e 

dei parcheggi. 

Anno: 2019–2025 (progettazione avviata nell'ambito del piano di investimenti dello stabilimento; nuovo accesso completato e inaugurato nel luglio 2024, con 

collaudo e piena operatività nel 2025) 

Obiettivo/Motivazione: 

Migliorare la sicurezza e l'efficienza della logistica dello stabilimento di Ravenna, riducendo le code dei mezzi pesanti lungo la viabilità pubblica e limitando 

l'impatto del traffico industriale sulla comunità locale. Il progetto è stato sviluppato per separare i flussi di traffico dello stabilimento dalla viabilità urbana, favorire 

l'intermodalità strada-ferrovia e incrementare la capacità logistica dello stabilimento in un'ottica di sostenibilità ambientale e territoriale. L'intervento 

contribuisce inoltre a ridurre le emissioni associate ai tempi di attesa dei veicoli e a migliorare la sicurezza stradale. 

Attività previste: 

progettazione e realizzazione di un nuovo accesso dedicato ai mezzi pesanti dello stabilimento; rifacimento della viabilità di ingresso con spostamento dei flussi 

da Via Baiona verso il nuovo accesso attraverso Via Gente di Mare; realizzazione di un nuovo parcheggio con circa 90 posti auto per dipendenti e visitatori;  

riorganizzazione dei percorsi logistici per migliorare l'interoperabilità con il raccordo ferroviario interno; collaudo e messa in esercizio della nuova infrastruttura 

per eliminare le code dei camion sulla viabilità locale e migliorare la fluidità del traffico.  

[Pubblicazioni: https://portoravennanews.com/articolo/3162/Marcegaglia-2-milioni-di-euro-per-il-nuovo-accesso] 

Impatto atteso sulle comunità: 

significativa riduzione delle code di automezzi pesanti sulla viabilità locale, in particolare lungo Via Baiona; miglioramento della sicurezza stradale per residenti, 

lavoratori e utenti della rete viaria; diminuzione dei tempi di attesa e delle emissioni dovute ai mezzi in coda; maggiore integrazione tra trasporto su gomma e 

trasporto ferroviario, favorendo lo spostamento delle merci verso modalità di trasporto più sostenibili; miglioramento della qualità della vita nelle aree limitrofe 

allo stabilimento grazie alla riduzione dell'impatto del traffico industriale. 

  

https://portoravennanews.com/articolo/3162/Marcegaglia-2-milioni-di-euro-per-il-nuovo-accesso
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Pavimentazione ecologica della banchina dello stabilimento Marcegaglia Ravenna in collaborazione con 
Cementerie Barbetti 

Anno: 2024 

Obiettivo/Motivazione: 

Contribuire alla decarbonizzazione delle infrastrutture portuali attraverso la realizzazione della prima banchina del Porto di Ravenna pavimentata con un cemento 

a bassissime emissioni di CO₂, sviluppato da Cementerie Barbetti. Il progetto nasce dalla volontà di ridurre l'impronta ambientale delle opere civili, aumentando 

al contempo la durabilità delle infrastrutture portuali e promuovendo l'adozione di materiali innovativi a ridotto impatto climatico. L'iniziativa è coerente con la 

strategia di sostenibilità e decarbonizzazione di Marcegaglia e rappresenta un esempio di collaborazione tra industria, fornitori e Autorità Portuale. 

Attività previste: 

realizzazione della pavimentazione della banchina con cemento di tipo CEM III/B, caratterizzato da una produzione di CO₂ significativamente inferiore rispetto ai 

cementi tradizionali; collaborazione tra Marcegaglia, Cementerie Barbetti, Trevi S.p.A., Unical S.p.A. e l'Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico centro-

settentrionale per la progettazione e l'esecuzione dell'intervento; impiego di materiali ad elevata resistenza agli ambienti marini, con particolare protezione 

contro cloruri e solfati; consolidamento della banchina secondo criteri di sostenibilità ambientale e lunga durata; promozione di soluzioni innovative replicabili 

in future infrastrutture portuali. 

[Pubblicazioni: https://www.portoravennanews.com/articolo/3130/Prima-banchina-a-basse-emissioni-di-CO2-grazie-a-Marcegaglia; 

https://www.ravennawebtv.it/cementi-ecologici-per-la-banchina-marcegaglia/] 

Impatto atteso sulle comunità: 

riduzione delle emissioni di CO₂ associate alla realizzazione delle infrastrutture portuali; maggiore durabilità dell'opera (vita utile stimata fino a 100 anni), con 

conseguente riduzione degli interventi manutentivi e del consumo di risorse; diffusione di materiali e tecnologie innovative per la transizione ecologica del settore 

delle costruzioni; rafforzamento della collaborazione tra imprese, filiera dei materiali e Autorità Portuale; contributo alla sostenibilità ambientale e alla 

competitività del Porto di Ravenna quale hub logistico e industriale innovativo. 

  

https://www.portoravennanews.com/articolo/3130/Prima-banchina-a-basse-emissioni-di-CO2-grazie-a-Marcegaglia
https://www.ravennawebtv.it/cementi-ecologici-per-la-banchina-marcegaglia/
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Coinvolgimento con l’Autorità portuale 

Marcegaglia è stata coinvolta nella condivisione dei dati ambientali con l'Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico centro-settentrionale per la Dichiarazione 

di Sostenibilità e l'aggiornamento del DEASP. 

Anno: 2025 (raccolta dati per la Dichiarazione di Sostenibilità 2025) 

Obiettivo/Motivazione: 

Contribuire alla misurazione e al monitoraggio delle performance ambientali del sistema portuale di Ravenna attraverso la condivisione dei dati relativi ai consumi 

energetici e ai combustibili impiegati nelle attività connesse al trasporto marittimo. L'iniziativa supporta l'aggiornamento della Dichiarazione di Sostenibilità e del 

Documento di Pianificazione Energetica e Ambientale del Sistema Portuale (DEASP), favorendo una rendicontazione trasparente delle emissioni di gas a effetto 

serra e una pianificazione condivisa delle azioni di decarbonizzazione del porto. 

Attività previste: 

raccolta dei dati annuali relativi ai consumi di energia elettrica e combustibili delle attività portuali; trasmissione delle informazioni all'Autorità di Sistema 

Portuale; collaborazione con l'Autorità Portuale per l'aggiornamento della Dichiarazione di Sostenibilità e del DEASP; contributo alla rendicontazione delle 

emissioni di gas a effetto serra; supporto alla definizione di strategie ambientali e di efficientamento energetico del sistema portuale. 

Impatto atteso sulle comunità: 

miglioramento della qualità e della trasparenza delle informazioni ambientali del Porto di Ravenna; supporto alla pianificazione di interventi per la riduzione delle 

emissioni climalteranti del sistema portuale; rafforzamento della collaborazione tra imprese, Autorità Portuale e stakeholder del territorio; maggiore capacità di 

monitorare i progressi verso gli obiettivi di sostenibilità e transizione energetica; contributo allo sviluppo di un porto sempre più sostenibile e competitivo, con 

benefici ambientali per la comunità locale. 
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Progetti Fondazione Marcegaglia 

Marcegaglia è il primo promotore delle iniziative di solidarietà e sviluppo delle comunità promosse dalla Fondazione Marcegaglia. 

Anno: dal 2010 (costituzione della Fondazione Marcegaglia, con attività continuative) 

Obiettivo/Motivazione: 

Promuovere il benessere delle comunità attraverso il sostegno a iniziative di solidarietà, inclusione sociale, formazione e sviluppo delle competenze, con 

particolare attenzione ai territori in cui il Gruppo Marcegaglia è presente. La Fondazione sostiene progetti in ambito educativo, socio-sanitario ed economico-

sociale, favorendo il contrasto alla povertà, all'emarginazione sociale e alla violenza di genere, oltre a promuovere l'empowerment femminile e la crescita delle 

comunità locali. L'impegno riflette la strategia di responsabilità sociale del Gruppo e contribuisce alla creazione di valore condiviso per il territorio. 

Attività previste: 

finanziamento di progetti promossi da enti del Terzo Settore e organizzazioni radicate sul territorio; promozione di iniziative di formazione, istruzione e sviluppo 

delle competenze; sostegno a programmi di inclusione sociale, contrasto alla povertà e autonomia delle persone vulnerabili; supporto a progetti per la 

prevenzione e il contrasto della violenza di genere; realizzazione di interventi di cooperazione nazionale e internazionale; sviluppo di partnership tra imprese, 

istituzioni e organizzazioni non profit per amplificare l'impatto sociale delle iniziative. 

Impatto atteso sulle comunità: 

rafforzamento della coesione sociale e del welfare territoriale; miglioramento dell'accesso a percorsi educativi, formativi e di inclusione lavorativa; sostegno alle 

persone e alle famiglie in condizioni di fragilità; promozione dell'uguaglianza di genere e dell'autonomia economica delle donne; consolidamento della 

collaborazione tra impresa, Terzo Settore e istituzioni per generare benefici duraturi nelle comunità locali. 
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Percorso formativo presso la Comunità San Patrignano 

Anno: 2023 

Obiettivo/Motivazione: 

Promuovere lo sviluppo delle competenze manageriali e relazionali del personale di Marcegaglia Ravenna attraverso un percorso esperienziale presso la Comunità 

di San Patrignano. L'iniziativa è finalizzata a rafforzare il lavoro di squadra, la leadership, il rispetto delle regole, la responsabilità individuale e la collaborazione, 

prendendo esempio da un modello organizzativo che ha costruito il proprio successo sul valore del lavoro, dell'inclusione e della crescita delle persone. Il progetto 

si inserisce nell'impegno dell'azienda per la valorizzazione del capitale umano e il benessere organizzativo. 

Attività previste: 

coinvolgimento di 140 dipendenti con funzioni di responsabilità dello stabilimento di Ravenna; quattro giornate di formazione esperienziale presso la Comunità 

di San Patrignano; visite ai laboratori artigianali della comunità; incontri e testimonianze dirette con gli ospiti della comunità; approfondimenti sui temi del lavoro 

di squadra, della leadership e del rispetto delle regole; attività collettive finalizzate a sviluppare il senso di appartenenza e la collaborazione, tra cui momenti di 

condivisione con gli ospiti della comunità. 

[Pubblicazioni: https://www.ravenna24ore.it/notizie/economia-lavoro/2023/04/04/progetto-formativo-a-san-patrignano-per-140-dipendenti-di-marcegaglia-

ravenna/; https://www.ravennaedintorni.it/economia/2023/04/06/lavoratori-marcegaglia-formazione-sanpatrignano/] 

Impatto atteso sulle comunità: 

rafforzamento delle competenze trasversali e manageriali dei dipendenti; miglioramento della collaborazione e del clima organizzativo all'interno dello 

stabilimento; diffusione di una cultura aziendale fondata su responsabilità, inclusione e rispetto reciproco; consolidamento del rapporto tra Marcegaglia e il 

territorio attraverso la collaborazione con una realtà di eccellenza nel reinserimento sociale; valorizzazione di modelli di crescita personale e professionale che 

generano benefici sia per l'azienda sia per la comunità locale. 

  

https://www.ravenna24ore.it/notizie/economia-lavoro/2023/04/04/progetto-formativo-a-san-patrignano-per-140-dipendenti-di-marcegaglia-ravenna/
https://www.ravenna24ore.it/notizie/economia-lavoro/2023/04/04/progetto-formativo-a-san-patrignano-per-140-dipendenti-di-marcegaglia-ravenna/
https://www.ravennaedintorni.it/economia/2023/04/06/lavoratori-marcegaglia-formazione-sanpatrignano/
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Interventi di solidarietà per l'alluvione in Emilia-Romagna – Progetto Restart Italia 

Anno: 2023 

Obiettivo/Motivazione: 

Sostenere la ripresa delle comunità colpite dall'alluvione in Emilia-Romagna, con particolare attenzione ai territori in cui il Gruppo Marcegaglia opera e ai 

dipendenti degli stabilimenti di Ravenna, Forlì e Mezzolara che hanno subito danni alle proprie abitazioni o ai propri beni. L'iniziativa mira a fornire un supporto 

economico immediato alle famiglie e agli enti locali, favorendo la ricostruzione, la continuità lavorativa e il rafforzamento della resilienza del territorio attraverso 

interventi concreti di solidarietà. 

Attività previste: 

donazione complessiva di 1 milione di euro a favore dei territori colpiti e dei dipendenti coinvolti;  contributi ai fondi di solidarietà istituiti dai Comuni di Ravenna 

(300.000 €) e Forlì (150.000 €); istituzione di un fondo di solidarietà aziendale per i dipendenti con gravi danni, con anticipi fino a 20.000 € a tasso zero e 

restituzione in sei anni; concessione di permessi retribuiti ai dipendenti impossibilitati a rientrare al lavoro o impegnati nelle attività di soccorso; raddoppio delle 

donazioni raccolte volontariamente dai dipendenti attraverso le rappresentanze sindacali interne; sostegno alle attività di ricostruzione e ripartenza delle 

comunità locali anche tramite le iniziative della Fondazione Marcegaglia – Progetto Restart Italia. 

[Pubblicazioni: https://www.ansa.it/emiliaromagna/notizie/2023/05/31/emilia-romagna-marcegaglia-vicina-ai-dipendenti-dona-1-milione_c28138be-411a-

42ae-bbea-4958e677e744.html; https://www.fondazionemarcegaglia.org/progetto/progetto-restart-italia/] 

Impatto atteso sulle comunità: 

sostegno economico immediato alle famiglie colpite dall'alluvione; supporto alla ripresa delle attività economiche e sociali nei territori interessati; tutela del 
benessere e della continuità lavorativa dei dipendenti coinvolti; rafforzamento della solidarietà tra impresa, lavoratori e comunità locali; contributo alla 
ricostruzione e alla resilienza del territorio ravennate e romagnolo. 
  

https://www.ansa.it/emiliaromagna/notizie/2023/05/31/emilia-romagna-marcegaglia-vicina-ai-dipendenti-dona-1-milione_c28138be-411a-42ae-bbea-4958e677e744.html
https://www.ansa.it/emiliaromagna/notizie/2023/05/31/emilia-romagna-marcegaglia-vicina-ai-dipendenti-dona-1-milione_c28138be-411a-42ae-bbea-4958e677e744.html
https://www.fondazionemarcegaglia.org/progetto/progetto-restart-italia/
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Progetto AdriatiCO2 
 

Il Progetto AdriatiCO₂ riguarda un innovativo piano di decarbonizzazione del distretto industriale basato sulle tecnologie CCUS (cattura e stoccaggio della CO2) 

che mira a ridurre drasticamente l'impatto ambientale dell’intero distretto. 

Anno: 2022 (avvio del progetto e presentazione dell'iniziativa; sviluppo e implementazione negli anni successivi, con avvio della cattura della CO₂ previsto nel 

2028). 

Obiettivo/Motivazione: 

Contribuire alla decarbonizzazione del distretto industriale di Ravenna attraverso l'impiego delle tecnologie CCUS (Carbon Capture, Utilisation and Storage), 

favorendo la cattura, il trasporto e lo stoccaggio permanente della CO₂ prodotta dalle attività industriali. Il progetto intende supportare la transizione energetica, 

ridurre le emissioni di gas serra dei settori hard-to-abate, valorizzare le infrastrutture industriali esistenti e rafforzare il ruolo di Ravenna come polo strategico 

per l'innovazione e la sostenibilità ambientale. In particolare, il Gruppo Marcegaglia prevede di catturare circa 110.000 tonnellate di CO₂ all'anno provenienti dal 

proprio impianto siderurgico di Ravenna, affiancando a questa iniziativa ulteriori interventi di elettrificazione degli impianti e di progressiva introduzione 

dell'idrogeno, nell'ambito della strategia di transizione verso la produzione di acciaio mediante forno elettrico.  

L'infrastruttura di Ravenna CCS prevede di raggiungere una capacità di stoccaggio di circa 4 milioni di tonnellate di CO₂ all'anno entro il 2030, con una successiva 

espansione oltre 16 milioni di tonnellate annue, rendendo Ravenna uno dei principali poli europei per la cattura e lo stoccaggio della CO₂. 

Attività previste: 

realizzazione di una infrastruttura per la cattura della CO₂; trasporto della CO₂ attraverso reti dedicate; stoccaggio geologico permanente della CO₂ nei giacimenti 

di gas esauriti offshore dell'Adriatico, nell'ambito del progetto Ravenna CCS sviluppato da Eni e Snam; sviluppo e diffusione delle tecnologie CCUS come soluzione 

per la decarbonizzazione dei settori industriali ad alta intensità energetica; integrazione con ulteriori interventi di elettrificazione dei processi produttivi e utilizzo 

dell'idrogeno; collaborazione tra imprese, istituzioni, autorità portuale e centri di ricerca per favorire l'innovazione e la transizione ecologica del territorio; 

monitoraggio continuo della sicurezza e delle prestazioni del sistema di trasporto e stoccaggio della CO₂.  

Impatto atteso sulle comunità: 

significativa riduzione delle emissioni di CO₂ del distretto industriale ravennate; contributo al raggiungimento degli obiettivi climatici nazionali ed europei; tutela 

della competitività delle imprese energivore attraverso la transizione verso produzioni a basse emissioni; sviluppo di competenze e occupazione qualificata nei 

settori della transizione energetica e delle tecnologie CCUS; consolidamento del ruolo di Ravenna come hub nazionale per la decarbonizzazione industriale e 

l'innovazione tecnologica. 


